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องค์การบริหารส่วนตำบลวังหว้า
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ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕
บทนำ


ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่งเนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความสอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง องค์การบริหารส่วนตำบลวังหว้า ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชน จึงจำเป็นที่จะต้องมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล เพื่อวัดถึงประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลของการดำเนินการในด้านต่าง ๆ เพื่อใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย


ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ มาตร ๒๘๗ วรรค ๓ บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานผลการดำเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการจัดทำงบประมาณ การใช้จ่ายและผลการดำเนินงานในรอบปี เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแผนพัฒนาสามปี และแผนการดำเนินงาน เพื่อเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์และทรัพยากรต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน และถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่สำคัญในการตรวจสอบการดำเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ หรือบรรลุเปาหมายหรือไม่ อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการนำข้อมูลต่าง ๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน
ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา


การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดำเนินการอยู่ โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินโครงการปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ


การติดตาม (Monitoring) คือ การตรวจติดตามงาน หรือการปฏิบัติงาน เพื่อลดปัญหาที่เกิดขึ้นในระหว่างการดำเนินงาน การติดตามงานเป็นเครื่องมือที่ใช้สำหรับการควบคุมการดำเนินงาน เพื่อประโยชน์ในการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติงานให้เป็นไปด้วยดีในทันที่ที่เกิดปัญหาอุปสรรค ซึ่งการติดตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะเป็นการตรวจสอบข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินงาน 
- ๒ -
ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน หากไม่มีการติดตามแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น


การประเมินผล (Evaluation) คือการตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่างที่กำลังดำเนินการ (On-going Evaluation) หรือภายหลังที่การดำเนินการสำเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว (Ex-post Evaluation) ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจำเป็นเช่นเดียวกับการติดตาม การประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่า แผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผล ถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป
ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล


ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลวังหว้า ใช้การติดตามและประเมินผล เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานได้หลายแนวทาง ดังนี้


๑. จัดสรรทรัพยากรขององค์การบริหารส่วนตำบลวังหว้า สามารถพิจารณาจากการติดตามและประเมินผลว่า กิจกรรมใดได้ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่


๒. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการปฏิบัติงานของส่วนต่าง ๆ ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารกำหนดไว้หรือไม่


๓. เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบ และประเมินผลการทำงานของเจ้าหน้าที่ ซึ่งเป็นผลต่อเนื่องจากการติดตามผลการปฏิบัติงาน ถ้าผู้บริหารหน่วยงานสามารถบริหารงานให้ได้ตามเป้าหมายและตัวชี้วัดที่กำหนด ก็สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ
จุดประสงค์ของการติดตามและประเมินผล


๑. เพื่อให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี


๒. เพื่อให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้


๓. เพื่อรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลวังหว้า และแก้ไขได้ตรงกับปัญหาที่เกิดขึ้น


๔. เพื่อใช้เป็นข้อแนะนำผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาปีต่อไป
วิธีการติดตามและประเมินผล


การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลวังหว้า ประกอบด้วย กระบวนการติดตาม และการประเมินผลลัพธ์ ซึ่งสามารถอธิบายรายละเอียดได้ดังนี้
- ๓ -
การติดตามแผนพัฒนาสามปี เป็นการตรวจสอบในระหว่างดำเนินกิจกรรมตามโครงการ
ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ได้ หรือไม่ เพื่อให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องสามารถระดมความคิด ในการปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินงานที่จะสามารถนำไปสู่การบรรลุแผนที่กำหนดไว้ได้ เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามผลการดำเนินงาน ได้แก่ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังหว้า ซึ่งประกอบไปด้วย 
การติดตามการดำเนินงานของโครงการและการเปลี่ยนแปลงโครงการการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ การติดตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานการประเมินผลแผนพัฒนาสามปี เป็นการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริง เมื่อดำเนินโครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์
ที่กำหนดไว้ โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผล ได้แก่ แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการดำเนินงานของ องค์การบริหารส่วนตำบลวังหว้าในภาพรวม 
การกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล


คณะกรรมการติดตามและประเมินผล กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลโครงการ โดยคำนึงถึงความเหมาะสมของแต่ละโครงการ โดยกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลโครงการอย่างน้อยโครงการละ ๑ ครั้ง และประเมินผลโครงการในภาพรวมอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง และดำเนินการประเมินความพึงพอใจในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวังหว้า โดยการสุ่มตัวอย่าง แล้วรายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปีต่อผู้บริหารท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
วิสัยทัศน์การพัฒนา
ตำบลวังหว้าน่าอยู่  เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้  ควบคู่วัฒนธรรมประเพณี  พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างยั่งยืน
พันธกิจการพัฒนา
๑. การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา การตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง


๒. การสร้างความเข้มแข็งด้านการเงินการคลัง โดยการปรับปรุงกระบวนการบริหารการเงิน
การคลังให้สอดคล้องกับอำนาจหน้าที่และภารกิจที่มีอยู่และที่ได้รับโอนจากการกระจายอำนาจจากรัฐ
สู่ท้องถิ่น


๓. การสร้างระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพและเพียงพอ


๔. การพัฒนาศักยภาพของคนในชุมชนให้เข้มแข็ง ปลอดภัย และสามารถพึ่งพาตนเองได้


๕. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาสาธารณสุข การกีฬา การพัฒนาทางผลผลิตและอาชีพ ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และสิ่งแวดล้อม

- ๔ -
วัตถุประสงค์ของการพัฒนา
๑. เพื่อสร้างสรรค์วังหว้า ให้เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืนบนพื้นฐานของความสมดุล แห่งวิถีชีวิต  และขนบธรรมเนียมประเพณีของไทย  ตลอดจนภูมิปัญญาท้องถิ่น
๒. เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาการบริการสังคม  การประกอบอาชีพ การพัฒนาศักยภาพทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา การกีฬา ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การสาธารณสุข
๓. เพื่อให้เกิดการบริหารจัดการที่ดีในองค์การบริหารส่วนตำบลวังหว้า และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
๔. เพื่อสร้างเสถียรภาพ ทางการเงินการคลังของ อบต. ให้มีความมั่นคงมีทรัพยากรการเงิน ครอบคลุมการพัฒนาทุกด้าน ทั้งการพัฒนางาน การพัฒนาเมือง การพัฒนาการบริหาร การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม โครงสร้างพื้นฐาน
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
ด้านเศรษฐกิจ
๑. เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพและรายได้พอเพียง
ด้านสังคม
๑. ส่งเสริมการศึกษาของเด็กเยาวชน ประชาชนทุกระดับอย่างทั่วถึง  รวมทั้งการปลูกฝัง  และส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณธรรมและจริยธรรม  ตลอดจนสร้างความตระหนักและอนุรักษ์คุณค่าทางวัฒนธรรม และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น
๒. ดำเนินการเพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดีก้าวหน้า ส่งเสริมการกีฬาของตำบล
๓. ดำเนินการเพื่อความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินรวมทั้งป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
๔. ดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ ตลอดจนผลผลิตให้กับประชาชน ให้เป็นสินค้าหนึ่งผลิตภัณฑ์หนึ่งตำบลที่มีคุณภาพ
๕. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการคมนาคมขนส่ง  การอุปโภค  บริโภค  การอำนวยความสะดวดของประชาชนในด้านพื้นฐานต่าง ๆ
ด้านสิ่งแวดล้อม
๑. การจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมการอนุรักษ์และการรักษาสิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ
ด้านองค์การ
๑. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการอย่างต่อเนื่อง
๒. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือระหว่างประชาชนหน่วยงานภาครัฐ  เอกชน และอื่น ๆ การตรวจสอบของประชาชนเพื่อบรรลุจุดมุ่งหมายการพัฒนา
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนหลักการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
- ๕ -

๔. พัฒนาและปรับปรุงระบบการเงินการคลังของ อบต. ให้มั่นคง และมีประสิทธิภาพ
๕. พัฒนาและส่งเสริมการนำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการบริการและอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาด้านการบริหารการปกครอง
แนวทางการพัฒนา
 ๑. เพิ่มประสิทธิภาพในการให้บริการแก่ประชาชน
 ๒. พัฒนาระบบการให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน
 ๓. เผยแพร่และอบรมให้ประชาชนได้มีความรู้ในเรื่องของกฎหมาย การเมือง การปกครอง
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาด้านการคลัง และเศรษฐกิจชุมชน
แนวทางการพัฒนา
๑. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน
๒. พัฒนาระบบการจัดเก็บภาษี
๓. ส่งเสริมสนับสนุนแหล่งเงินทุนแก่กลุ่มอาชีพ
ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาด้านการจราจร การขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ การผังเมือง เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา
๑. การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ ดาดคอนกรีต
๒. จัดการด้าน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการและการจัดสร้างแหล่งน้ำสำหรับอุปโภค
ให้พอเพียง
๓. จัดหาเทคโนโลยีทันสมัยมาใช้ในการปฏิบัติงานและให้บริการประชาชน
๔. ส่งเสริมอบรมเกี่ยวกับการรักษาสิ่งแวดล้อมและส่งเสริมให้มีการนำของเหลือใช้กลับมาใช้ใหม่การกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูล
๕. ควบคุมและบังคับกฎหมายตาม  พ.ร.บ.ควบคุมอาคารและผังเมือง
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์ ชุมชน สังคม ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน และยาเสพติด
แนวทางการพัฒนา
๑. ส่งเสริมให้มีการฝึกอบรม
๒. จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ นำมาใช้ในการป้องกันชีวิตและทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล
๓. การส่งเสริมและช่วยเหลือเด็ก เยาวชน ตลอดจนประชาชนทั่วไป
๔. การบำบัด รักษา ป้องกันยาเสพติด
- ๖ -
ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต การศึกษา สาธารณสุข การกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียม และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
แนวทางการพัฒนา
๑. จัดหาบุคลากรทางการศึกษาและสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์การศึกษาและอุปกรณ์กีฬา
๒. จัดสร้างศูนย์การเรียนรู้ของชุมชนและอาคารอเนกประสงค์
๓. อนุรักษ์ภูมิปัญญาและขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีของท้องถิ่นและส่งเสริมเด็กเยาวชน 

   
ผู้สูงอายุในการประกอบอาชีพ
๔. ป้องกันและระงับโรคต่าง ๆ พร้อมส่งเสริมสุขภาพอนามัย
- ๗ -
แบบที่ ๑ แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คำชี้แจง : แบบที่ ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีแล้ว
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น…….องค์การบริหารส่วนตำบลวังหว้า……..

	ประเด็นการประเมิน
	มีการดำเนินงาน
	ไม่มีการดำเนินงาน

	ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	๓. มีการจัดประชุมคณะอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	/
	

	๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์
    การพัฒนา
	/

	

	ส่วนที่ ๒ การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	/
	

	๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	/
	

	๙. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา
	/
	

	๑๐. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
     ศักยภาพของท้องถิ่น
	/


	

	๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
     ยุทธศาสตร์จังหวัด
	/


	

	๑๒. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	/
	

	๑๓. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	/
	

	๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
	/
	

	๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	/
	

	๑๗. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	/
	

	๑๘. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทศาสตร์
	/
	

	๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์
	/
	


- ๘ -
แบบที่ ๒ แบบติดตามประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คำชี้แจง : แบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาสามปี โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานเมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป
๑. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ……..องค์การบริหารส่วนตำบลวังหว้า…………………….

๒. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่ ๑ - ๔

(๑) ไตรมาสที่  ๑  (ตุลาคม - ธันวาคม)

(๒) ไตรมาสที่  ๒  (มกราคม - มีนาคม)


(๓) ไตรมาสที่  ๓  (เมษายน - มิถุนายน)

(๔) ไตรมาสที่  ๔  (กรกฎาคม - กันยายน)

ส่วนที่  ๒  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา ๓ ปี
จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา ๓ ปี
	ยุทธศาสตร์
	๒๕๕๕
	๒๕๕๖
	๒๕๕๗
	รวม

	
	จำ
นวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำ
นวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำ
นวนโครง
การ
	งบประมาณ
	จำ
นวนโครง
การ
	งบประมาณ

	๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและการปกครอง
	๑๒
	๑๕,๖๙๐,๐๐๐
	๑๒
	๑๕,๖๙๐,๐๐๐
	๑๒
	๑๕,๖๙๐,๐๐๐
	๓๖
	๔๗,๐๗๐,๐๐๐

	๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการคลัง และด้านเศรษฐกิจชุมชน
	๗
	๑,๗๙๐,๐๐๐
	๗
	๑,๗๙๐,๐๐๐
	๗
	๑,๗๙๐,๐๐๐
	๒๑
	๕,๓๗๐,๐๐๐

	๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจราจร การขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ การผังเมือง เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม
	๒๐
	๓๑๒,๕๗๘,๐๐๐
	๒๐
	๓๑๒,๕๗๘,๐๐๐
	๒๐
	๓๑๒,๕๗๘,๐๐๐
	๖๐
	๙๓๗,๗๓๔,๐๐๐

	๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์ ชุมชน สังคม ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินและยาเสพติด
	๑๖
	๔,๔๖๕,๐๐๐
	๑๖
	๔,๔๖๕,๐๐๐
	๑๖
	๔,๔๖๕,๐๐๐
	๔๘
	๑๓,๓๙๕,๐๐๐

	๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต การศึกษา สาธารณสุข การกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมอันดี ของท้องถิ่น
	๓๔
	๑,๘๑๕,๐๐๐
	๓๔
	๑,๘๑๕,๐๐๐
	๓๔
	๑,๘๑๕,๐๐๐
	๑๐๒
	๕,๔๔๕,๐๐๐

	รวม
	๘๙
	๓๓๖,๓๓๘,๐๐๐
	๘๙
	๓๓๖,๓๓๘,๐๐๐
	๘๙
	๓๓๖,๓๓๘,๐๐๐
	๒๖๗
	๑,๐๐๙,๐๑๔,๐๐๐


- ๙ -
ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี ๒๕๕๕
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการที่เสร็จ
	จำนวนโครงการที่อยู่ในระหว่างดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่มีการยกเลิก
	จำนวนโครงการ
ที่มีการเพิ่มเติม
	จำนวนโครงการทั้งหมด

	
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ

	๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและการปกครอง
	๓
	๒๕
	-
	-
	๙
	๗๕
	-
	-
	-
	-
	๑๒
	๑๐๐

	๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการคลัง และเศรษฐกิจชุมชน
	๒
	๒๘.๕๗
	-
	-
	๕
	๗๑.๔๓
	-
	-
	-
	-
	๗
	๑๐๐

	๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจราจรการขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ การผังเมือง เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม
	๗
	๓๕
	-
	-
	๑๓
	๖๕
	-
	-
	-
	-
	๒๐
	๑๐๐

	๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์ ชุมชน สังคม ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินและยาเสพติด
	๑๑
	๖๘.๗๕
	-
	-
	๕
	๓๑.๒๕
	-
	-
	-
	-
	๑๖
	๑๐๐

	๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต การศึกษา สาธารณสุข การกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมอันดี ของท้องถิ่น
	๒๓
	๖๗.๖๕
	-
	-
	๑๑
	๓๒.๓๕
	-
	-
	-
	-
	๓๔
	๑๐๐

	รวม
	๔๖
	๕๑.๖๙
	-
	-
	๔๓
	๔๘.๓๑
	-
	-
	-
	-
	๘๙
	๑๐๐


- ๑๐ -
ส่วนที่  ๓  ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
	โครงการ
	ผลการดำเนินงาน
	งบประมาณ

	
	ดำเนิน
การเสร็จแล้ว
	อยู่ในระหว่างดำเนินการ
	ยังไม่ได้ดำเนินการ
	งบประมาณที่ได้รับ
	งบประมาณที่เบิกจ่ายไป

	๑. โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	(
	-
	-
	๗,๘๒๑,๒๐๐.-
	๗,๘๒๑,๒๐๐.-

	๒. โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้พิการ
	(
	-
	-
	๕๐๙,๕๐๐.-
	๕๐๙,๕๐๐.-

	๓. โครงการสนับสนุนจัดตั้ง/ฟื้นฟู และดำเนินงานของผู้ประสานงานพลังแผ่นดิน (๒๕ ตาสับปะรด)
	(
	-
	-
	๑๔,๖๐๐.-
	๑๔,๖๐๐.-

	๔. โครงการบำบัด ฟื้นฟูสมรรถภาพผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด
	(
	-
	-
	๑๒๒,๕๐๐.-
	๑๒๒,๕๐๐.-

	รวม
	-
	-
	-
	๘,๔๖๗,๘๐๐.-
	๘,๔๖๗,๘๐๐.-


ส่วนที่  ๔  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน


ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน มีดังนี้

๑. จำนวนโครงการที่มีอยู่ในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๕ - ๒๕๕๗) มีจำนวนมาก ซึ่งจากรายงานการติดตามและประเมินผลจะพบว่า ในปี ๒๕๕๕  มีโครงการทั้งหมด จำนวน ๘๙ โครงการ แต่งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลวังหว้า มีไม่เพียงพอในการดำเนินงาน ทำให้ไม่สามารถดำเนินการตามโครงการที่อยู่ในแผนพัฒนาสามปีได้ครบทุกโครงการตามที่ประชาคมหมู่บ้านได้เสนอความต้องการไว้

๒. ประชาชนยังขาดความรู้ ความเข้าใจในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ และแผนพัฒนาสามปี โดยการประชุมประชาคมหมู่บ้านทุกครั้งประชาชนจะเสนอโครงการเฉพาะในส่วนของโครงสร้างพื้นฐาน เช่น ถนน     ลำคลอง ประปา ไฟฟ้า เป็นต้น แต่จะไม่ให้ความสำคัญของการพัฒนาในด้านอื่น ๆ

๓. เมื่อได้พิจารณาจัดสรรงบประมาณรายจ่ายเพื่อไปดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว บางโครงการไม่สามารถดำเนินการได้  เนื่องจากพื้นที่ที่จะต้องดำเนินการตามโครงการเป็นพื้นที่ของเอกชน และไม่ได้รับความร่วมมือในการอุทิศที่ดิน หรือกรณีโครงการที่อาจต้องนำเครื่องจักรเข้าไปในพื้นที่ของประชาชน แต่ไม่ได้รับความยินยอม เนื่องจากประชาชนเกรงว่าพืชผลทางการเกษตรจะเสียหาย ทำให้งบประมาณที่ตั้งไว้ตกไป 
ผลการดำเนินงาน

องค์การบริหารส่วนตำบลวังหว้า ได้กำหนดแนวทางการพัฒนา ประจำปี พ.ศ.๒๕๕๕ โดยวางแนวทางให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๕ - ๒๕๕๗) และเป็นไปตามนโยบายของผู้บริหาร ตลอดจนปัญหาของท้องถิ่นในสถานการณ์ปัจจุบัน


องค์การบริหารส่วนตำบลวังหว้า ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๕ – ๒๕๕๗) เมื่อวันที่ ๒  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๔ โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๕ – ๒๕๕๗) รวม  ๘๙  โครงการ  งบประมาณ ๓๓๖,๓๓๘,๐๐๐.- บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้
- ๑๑ -
	ยุทธศาสตร์
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารการปกครอง
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการคลัง และเศรษฐกิจชุมชน
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจราจร การขนส่ง สาธารณูปโภค สาธารณูปการ การผังเมือง เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์ ชุมชน สังคม ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และยาเสพติด
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต การศึกษา สาธารณสุข การกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ขนบธรรมเนียม และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
	๑๒
๗
๒๐
๑๖
๓๔
	๑๕,๖๙๐,๐๐๐
๑,๗๙๐,๐๐๐
๓๑๒,๕๗๘,๐๐๐
๔,๔๖๕,๐๐๐
๑,๘๑๕,๐๐๐

	รวม
	๘๙
	๓๓๖,๓๓๘,๐๐๐


การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๕ - ๒๕๕๗) ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวังหว้า สามารถสรุปได้ ดังนี้
๑. โครงการภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร และการปกครอง
๑) โครงการส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการทำงาน (งบประมาณ ๖๗,๗๒๐.- บาท)

๒) โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาสำหรับผู้บริหาร สมาชิกฯ พนักงานส่วนตำบลและ
พนักงานจ้าง (งบประมาณ ๙๓,๐๐๐.- บาท)

๓) โครงการสนับสนุนกระบวนการจัดทำ ปรับปรุง ทบทวนแผนพัฒนาระดับพื้นที่


สรุปยุทธศาสตร์ที่ ๑  ใช้งบประมาณทั้งหมด  ๑๖๐,๗๒๐.- บาท

๒. โครงการภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการคลังและด้านเศรษฐกิจชุมชน

๑) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้

๒) โครงการเงินกู้ยืมเศรษฐกิจชุมชน หมู่ ๓ (งบประมาณ ๑๐๐,๐๐๐.- บาท)

๓) โครงการเงินกู้ยืมเศรษฐกิจชุมชน หมู่ ๔ (งบประมาณ ๑๐๐,๐๐๐.- บาท)

สรุปยุทธศาสตร์ที่ ๒  ใช้งบประมาณทั้งหมด  ๒๐๐,๐๐๐.- บาท

๓. โครงการภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจราจร การขนส่ง สาธารณูปโภค 
   สาธารณูปการ การผังเมือง เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม
๑) โครงการขยายถนนดินพร้อมดาดเหมืองคอนกรีต หมู่ที่ ๒ ถนนสายทับตีเหล็ก จากเขตติดต่อหมู่ที่ ๓ บริเวณที่นานายซ้อน  พลเสน ถึงบริเวณที่นานายสมพงษ์  น้ำขาว (งบประมาณ ๑,๐๔๗,๐๐๐.- บาท)
- ๑๒ -
๒) โครงการขุดลอกเหมือง จำนวน ๔ สาย (จ่ายขาดเงินสะสม ๙๙,๐๐๐.- บาท)
๓) โครงการลาดยางผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ ๗ จากบริเวณหน้าวัดคลองชะโด 
ถึงบริเวณหลังโรงเรียนวัดคลองชะโด (จ่ายขาดเงินสะสม ๖๔๕,๐๐๐.- บาท)
๔) โครงการวางท่อระบายน้ำ หมู่ที่ ๖ จากบริเวณถนนสายดอนเจดีย์-ศรีประจันต์ ถึงลำราง
ห้วยแคบริเวณบ้านนางเชี้ยน  บุญเกิด (จ่ายขาดเงินสะสม ๓๗๙,๕๐๐.- บาท)
๕) โครงการลงหินคลุก จำนวน ๑๓ สาย (จ่ายขาดเงินสะสม ๓๘๐,๐๐๐.- บาท)
๖) โครงการขยายถนนดินพร้อมดาดเหมืองคอนกรีต หมู่ที่ ๒ จากบริเวณที่นานายสมพงษ์  น้ำขาว ถึงบริเวณที่นานายฮิ้น  อินสว่าง (อยู่ระหว่างดำเนินการ) (จ่ายขาดเงินสะสม ๕๕๑,๐๐๐.- บาท)
๗) โครงการจัดซื้อถังขยะ (งบประมาณ ๒๔,๐๐๐.- บาท)


สรุปยุทธศาสตร์ที่ ๓  ใช้งบประมาณทั้งหมด  ๓,๑๒๕,๕๐๐.- บาท

๔. โครงการภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ชุมชน สังคม ด้านความ  
   ปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินและยาเสพติด
๑) โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ๗,๘๒๑,๒๐๐.- บาท)
๒) โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้พิการ (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ๕๐๙,๕๐๐.- บาท)
๓) โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ (งบประมาณ ๖๐,๐๐๐.- บาท)


๔) โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียน (เงินอุดหนุน ๗๕๒,๗๐๐.- บาท)

๕) โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (เงินอุดหนุน ๑๘๒,๐๐๐.- บาท)


๖) โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน (งบประมาณ ๕๖๓,๘๖๑.๔๐ บาท)
๗) โครงการจัดซื้อเรือเหล็กท้องแบนเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย จำนวน ๑๐ ลำ 
(เงินสำรองจ่าย ๔๐,๐๐๐.- บาท)

๘) โครงการช่วยเหลือผู้ประสบวาตภัยกรณีที่อยู่อาศัยได้รับความเสียหาย จำนวน ๓ ราย 
(เงินสำรองจ่าย ๖,๐๒๒.- บาท)
๙) โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดแบบบูรณาการ จังหวัดสุพรรณบุรี 
ปี ๒๕๕๕ (เงินอุดหนุน ๕๐,๐๐๐.- บาท)
๑๐) โครงการสนับสนุนจัดตั้ง/ฟื้นฟู และดำเนินงานของผู้ประสานงานพลังแผ่นดิน (๒๕ ตาสับปะรด) (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ๑๔,๖๐๐.- บาท)
๑๑) โครงการบำบัด ฟื้นฟูสมรรถภาพผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ๑๒๒,๕๐๐.- บาท)


สรุปยุทธศาสตร์ที่ ๔  ใช้งบประมาณทั้งหมด  ๑๐,๑๒๒,๓๘๓.๔๐ บาท

๕. โครงการภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต การศึกษา สาธารณสุข การกีฬา  
   ภูมิปัญญาท้องถิ่น ขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
๑) โครงการเฉลิมพระเกียรติ ๘๔ พรรษา ชาววังหว้าร่วมใจ ถวายพระพร (งบประมาณ 
๒๕,๐๐๐.- บาท)

- ๑๓ -
๒) โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ เนื่องในวันแม่แห่งชาติ ๑๒ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๕๕ (งบประมาณ ๒,๖๒๐.- บาท)


๓) โครงการสนับสนุนการจัดงานประเพณีสงกรานต์ อำเภอศรีประจันต์ จังหวัดสุพรรณบุรี 
(เงินอุดหนุน ๓๐,๐๐๐.- บาท)

๔) โครงการสนับสนุนการจัดงานประเพณีแห่เทียนพรรษา อำเภอศรีประจันต์ 
จังหวัดสุพรรณบุรี (เงินอุดหนุน ๓๐,๐๐๐.- บาท)

๕) โครงการประเพณีสงกรานต์ไทย ร้อยรวมใจให้ผู้สูงอายุ ประจำปี ๒๕๕๕ 
(งบประมาณ ๓๙,๘๙๐.- บาท)

๖) โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ๒๕๕๕ (งบประมาณ ๕๐,๒๗๐.- บาท)

๗) โครงการจัดงานแห่เทียนจำนำพรรษา (งบประมาณ ๓,๔๐๕.- บาท)
๘) โครงการร้อยความดี ฉลองพุทธชยันตรี ๒,๖๐๐ ปี แห่งการตรัสรู้ของพระพุทธเจ้า (งบประมาณ ๒๘๐.- บาท)
๙) โครงการจัดทำป้ายเทิดพระเกียรติกรมพระยาดำรงราชานุภาพ (งบประมาณ ๕๔๐.- บาท)
๑๐) โครงการทำความดี ถวายเป็นพุทธบูชาในวันวิสาขบูชา
๑๑) โครงการสร้างเสริมสุขภาพจิตพิชิตปัญหาครอบครัว (งบประมาณจากกองทุนหลักประกัน
สุขภาพฯ จำนวน ๑๒,๗๕๐.- บาท และงบประมาณจาก สนง. พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
จังหวัดสุพรรณบุรี จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท รวมทั้งสิ้น ๒๒,๗๕๐.- บาท)  จำนวน 28 ทุน ทุนละ.-




















































๑๒) โครงการประชาชนร่วมใจ ป้องกันภัยไข้เลือดออก (งบประมาณ อบต.วังหว้า 
จำนวน ๑๐๐,๐๐๐.- บาท และงบประมาณของกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ จำนวน ๕๐,๐๐๐.- บาท 
รวมทั้งสิ้น  ๑๕๐,๐๐๐.- บาท)
๑๓) โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในสุนัขและแมว (งบประมาณ ๒๔,๔๐๕.- บาท)
๑๔) โครงการดูแลสุขภาพกายใจ ผู้สูงวัยและผู้พิการ (งบประมาณ อบต.วังหว้าและงบประมาณของกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ จำนวน ๓๖,๐๐๐.- บาท)
๑๕) โครงการออกกำลังกาย สุขภาพจิตแจ่มใส สุขภาพกายแข็งแรง (งบประมาณ อบต.วังหว้าและกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ จำนวน ๒๘,๘๐๐.- บาท)
๑๖) โครงการวังหว้าร่วมใจตรวจร่างกายใส่ใจสุขภาพ (งบประมาณ อบต.วังหว้าและกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ จำนวน ๒๘,๐๐๐.- บาท)
๑๗) โครงการป้องกันและควบคุมการระบาดของโรคติดต่อในชุมชน (งบประมาณ อบต.วังหว้าและกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท)
๑๘) โครงการดูแลด้วยใจสานสายใยแม่และเด็ก (งบประมาณ อบต.วังหว้าและงบประมาณของกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ จำนวน ๑๐,๐๐๐.- บาท)
๑๙) โครงการส่งเสริมสุขภาพกายใจ ผู้สูงวัยในชุมชน (งบประมาณ อบต.วังหว้าและงบประมาณของกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ จำนวน ๑๓๔,๑๕๐.- บาท)
- ๑๔ -
๒๐) โครงการติดตาม ห่วงใย สุขภาพร่างกายผู้มีความเสี่ยงเป็นเบาหวานและความดันโลหิต (งบประมาณ อบต.วังหว้าและงบประมาณของกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ จำนวน ๘,๘๐๐.- บาท)
๒๑) โครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน หมู่ที่ ๑-๗ (เงินอุดหนุน ๗๐,๐๐๐.- บาท)

๒๒) โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการเก็บขนขยะมูลฝอย (งบประมาณ ๒๘๕,๐๐๐.- บาท)


๒๓) โครงการตรวจคัดกรองต้อกระจก

สรุปยุทธศาสตร์ที่ ๕  ใช้งบประมาณทั้งหมด  ๙๘๙,๙๑๐.- บาท



เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ ๒๙ ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน ซึ่งข้อมูลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะช่วยเป็นข้อชี้แนะแก่ผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาปีต่อไป โดยสามารถนำมาปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขตหรือแม้แต่ยุติการดำเนินโครงการ เพื่อให้ตอบสนองความต้องการของประชาชน
ในพื้นที่ได้มากที่สุด






